
公開保育を活用した幼児教育の質向上システム 

ECEQ コーディネーター報告書 

 

基礎情報内容 ECEQ 実施園情報 

法人名  学校法人 聖パウロ学園 

理事長名  赤坂 徹 

園名  聖パウロ幼稚園 

園長名  坂水 かよ 

担当者名  役職名 教頭     氏名 菊池 和香子 

住所  〒 020-0124 

電話番号  019-641-1311 

FAX 番号  019-641-1362 

ﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ  sei-paul-yochien@forest.ocn.ne.jp 

園児数  ７０人 

学級数と人数 
年長組 1 学級 ２７名 ／ 年中組 1 学級 ２１名 ／ 年少組 1 学級 １７名       

満３歳組 1 学級 ５名 ／ ２歳児 0 名 ／ １歳児 0 名 ／ ０歳児 0 名 

保育者数 13 人 

職員数 3 人 

 

 ECEQ ﾒｲﾝ 

ｺｰﾃﾞｨﾈｰﾀｰ名 
 伊藤 ちはる 

ECEQ ｻﾌﾞ 

ｺｰﾃﾞｨﾈｰﾀｰ名 

 福士 晴美  

    

研修履歴 

STEP１  令和 4 年  7 月 13 日   

STEP２  令和 4 年  7 月 13 日   

STEP３  令和 4 年  8 月 23 日   

STEP４  令和 4 年  9 月  7 日   

STEP５  令和 4 年 10 月 31 日   

  

【担当ｺｰﾃﾞｨﾈｰﾀｰのまとめ・総評】 

 公開保育の日まで、クラス担任二人でたくさん話し悩んだ印象だがその分成果があった。保育について話し

合うことでコミュニケーションや会話が増えたと実感している。また、参加者の先生方から自分たちの保育

を認めてもらうことができて嬉しかったという感想が聞かれた。 

 日常の課題として保育のマンネリ化と全体での話し合いの時間がとれないことが挙げられていた。保育内容

は、環境や子ども同士の関りを考えることで遊びの広がりにつながった。より子どもが主体的に遊び、遊込

めるように工夫を重ねたい。 

次に、保育について子どもについて共有していくためにはどうすれば良いかを考えた。コーディネーターの

園での朝礼ミーティングを行うようになって職員間の良いコミニュケーションにもつながった参考事例を



聞いて、朝の少しの時間なら出来るのではないかと 取り入れてみようという前向きな様子が見られた。 

また、話し合いの内容を絞り込んだり話し合いの決定事項を可視化したりしていくことで共通理解をしてい

きたいと話し合っていた。 

 聖パウロ幼稚園教職員の皆さんは、ステップを進める中で自分たちで課題などに気づくことができ、すぐに 

 改善しようとする柔軟な気持ちと向上心を持っていることが素晴らしいと感じた。 

 STEP５後に「先生、本当にやってよかった ECEQ でした」と自ら語っていたこととすがすがしい表情が

物語っていた。 

 

 

全日本私立幼稚園幼児教育研究機構から 

幼児教育の質向上に取り組んだ園として認定され「認定証」をいただきました 

 

 

 


